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Propositions d’alternatives au stage de troisième 
 
1- Les sites pour trouver des stages en présentiel :  
- https://www.monstagedetroisieme.fr/ pour les collégiens en REP et REP+  
- https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr/ pour tous les collégiens 
- https://www.stagedecouverte.fr/ pour tous les collégiens 
- CCI (Chambre de Commerce et d'Industrie) et les CMA (Chambre des Métiers de l'Artisanat) : proposent des ministages pendant les vacances scolaires 
https://www.cci.fr/web/orientation-professionnelle/decouvrir-l-entreprise-et-ses-metiers/-/article/Le+mini-stage+de+d%C3%A9couverte+professionnelle/les-mini-stages-
de-decouverte-professionnelle 
https://www.crma-auvergnerhonealpes.fr/se-former/mini-stages-decouverte 
 

2- Les modules en alternative au stage et les semaines complètes (cf focus en fin de document) proposés par les partenaires 
Prendre contact directement avec les partenaires dont les coordonnées sont communiquées dans le tableau. Pour tout complément d’information vous pouvez également 
nous joindre à l’adresse : mee@ac-grenoble.fr 

Thématique Partenaire 
Durée 

Et modalités pédagogiques 
(dont nombre d’élèves) 

Déroulé Outils / ressources 

 
Coûts 

éventuels 
 

Limite  (dont 
type de collège 

spécifique) 

Découverte professionnelle / Codes en entreprise 
   

Découverte 
professionnelle  

Les Entreprises pour la Cité (LEPC)  
 
Julie VILOING 
Directrice Rhône-Alpes 
06 28 09 38 73 
julie.viloing@reseau-lepc.fr 
 
Pour les inscriptions : 
https://www.innovavenir.com/mag
/actualites/innov-ton-stage-la-
solution-live-de-decouverte-du-
monde-professionnel 

En distanciel : 6 à 10 sessions 
de 1h00 sont proposées sur 
chacune de ces quatre 
semaines de stage : 
- Du 14 au 18 Décembre 2020 
- Du 1 au 5 Février 2021 
- Du 8 au 12 Février 2021 
- Du 15 au 19 Février 2021 
 
Possibilité d’autres semaines : 
à étudier (sur demande) 
 
Pas de limite en termes de 
nombre d’élèves fixées en date 
de la proposition (décembre 
2020) 

3 ateliers disponibles : 
- Se découvrir, identifier ses talents et 

compétences, déjouer l’autocensure 
lors des choix d’orientation. 

- Permettre la rencontre avec le monde 
de l'entreprise via l’intervention d’un 
professionnel, découvrir les métiers et 
parcours des collaborateurs et 
collaboratrices. 

- Découvrir les savoir-être 
professionnels et soft skills attendus 
en entreprise avec un 
collaborateur/collaboratrice, travail 
sur la communication verbale et non 
verbale. 

Guide de préparation 
technique mis à 
disposition 

Gratuit  Tout collège 
mais priorité au 
REP REP+ si 
demandes très 
nombreuses 

https://nostalentsnosemplois.auvergnerhonealpes.fr/
https://www.stagedecouverte.fr/
https://www.cci.fr/web/orientation-professionnelle/decouvrir-l-entreprise-et-ses-metiers/-/article/Le+mini-stage+de+d%C3%A9couverte+professionnelle/les-mini-stages-de-decouverte-professionnelle
https://www.cci.fr/web/orientation-professionnelle/decouvrir-l-entreprise-et-ses-metiers/-/article/Le+mini-stage+de+d%C3%A9couverte+professionnelle/les-mini-stages-de-decouverte-professionnelle
https://www.crma-auvergnerhonealpes.fr/se-former/mini-stages-decouverte
mailto:mee@ac-grenoble.fr
https://www.reseau-lepc.fr/les-entreprises-pour-la-cite/julie.viloing@reseau-lepc.fr
https://www.innovavenir.com/mag/actualites/innov-ton-stage-la-solution-live-de-decouverte-du-monde-professionnel
https://www.innovavenir.com/mag/actualites/innov-ton-stage-la-solution-live-de-decouverte-du-monde-professionnel
https://www.innovavenir.com/mag/actualites/innov-ton-stage-la-solution-live-de-decouverte-du-monde-professionnel
https://www.innovavenir.com/mag/actualites/innov-ton-stage-la-solution-live-de-decouverte-du-monde-professionnel
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Découverte 
professionnelle  

Les Entreprises pour la Cité (LEPC)  
 
Julie VILOING 
Directrice Rhône-Alpes 
06 28 09 38 73 
julie.viloing@reseau-lepc.fr 
 
 
 

Sessions de 2 heures par 
atelier en présentiel 

2 ateliers disponibles : 
- Se découvrir, identifier ses talents et 

compétences, déjouer l’autocensure 
lors des choix d’orientation. 

- Permettre la rencontre avec le monde 
de l'entreprise via l’intervention d’un 
professionnel, découvrir les métiers et 
parcours des collaborateurs et 
collaboratrices. 

 Gratuit  Collèges du 
bassin 
grenoblois avec 
priorité au REP 
REP+  

Découverte 
professionnelle 

JobIRL 
 
Contact : Elise Desprez 
Déléguée Régionale Auvergne-
Rhône-Alpes 
07 86 55 36 68 | 04 72 82 34 44 |  
  
165, Avenue du Maréchal Saxe 
69003 Lyon 
 
https://www.jobirl.com/ 
 
 

3h par atelier 5 ateliers possibles : 
- "Je découvre le monde professionnel" 
- "J'explore la diversité du monde 

professionnel" 
- "Je crée mon entreprise" OU "Je 

découvre le numérique" 
- "J'échange avec un pro" 
- "Je partage ce qui m'inspire" 

« Stage autrement » 
uniquement pour les 
établissements 
partenaires. 
Posssibilité de 
construire un 
programme avec les 
autres en utilisant 
certains modules par 
journée (il faut 6 
classes par 
établissements 
minimum) 
 

Gratuit REP 
REP +  
Zone rurale 
QPV 

https://www.reseau-lepc.fr/les-entreprises-pour-la-cite/julie.viloing@reseau-lepc.fr
https://www.jobirl.com/
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Découverte 
professionnelle 

Myfuture 
 
Contact : Gwendoline LE COAT 
Relations institutionnelles et 
partenariats locaux  
06 77 56 20 65 

 
Myfuture anime le dispositif 
stagedecouverte.fr avec 
l’association Moi dans 10 ans  
 
https://www.myfutu.re/ 
 

Stage virtuel d’1 semaine 
(pour 3000 connexions) ou à la 
carte 
14/12 : restauration 
01/02 : numérique 
08/02 : industrie 
 
OU 
Des live métiers les jeudis et 
vendredis après midi 

Live métiers : temps d'échanges entre un 
professionnel et les élèves qui viennent 
le questionner sur son métier et son 
parcours; 
Visites virtuelles d'entreprises en direct; 
Ateliers et conférences autour du monde 
professionnel et de l'orientation, en lien 
avec des intervenants extérieurs experts 
de l'orientation. 

Encore des places sur 
les semaines 
proposées, possibilité 
de ne prendre que 
certains modules 
dans la semaine  
 

Gratuit REP 
REP +  
Zone rurale 
QPV 

Découverte 
professionnelle 

100 000 Entrepreneurs 
 
De Cremoux Marilyn 
06 52 35 44 76 
marilyn.decremoux@100000entrep
reneurs.com 
 
demandes/inscriptions : 
https://gestion.100000entrepreneu
rs.com/enseignant/inscription 

2h 

Des entrepreneurs 
bénévoles témoignent 
(mise en contact avec 
l’enseignant en amont de 
l’intervention pour la 
préparer).  
15 jeunes mini. 40 maxi 
 

Témoignage d’un entrepreneur ou 
intrapreneur en classe ou en visio  

Souhaité : prévoir un 
délai de 1 mois entre 
la demande et 
l’intervention 

 
Guide mis à 
disposition pour la 
préparation 
 
A tester en amont 
 

 gratuit Tout collège 

Découverte 
professionnelle 

Explorjob 
 
Mr Saunier Plumaz 
06 25 05 34 69 
philippe@explorjob.com 
 
Inscriptions : 
https://explorjob.com/explorjob-
decouvrir-les-metiers-rencontrer-
un-professionnel/page-
explorateurs-decouvrir-un-metier/ 
 

Plateforme permettant à des 
jeunes d’entrer directement 
en contact avec les 
professionnels bénévoles et de 
pouvoir bénéficier 
d’entretiens. 
Un accompagnement par un 
enseignant pour la préparation 
de l’entretien serait 
souhaitable 

Témoignage individuel d’un entrepreneur 
(par téléphone, visio ou en présentiel) 
directement avec 1 jeune 

Guide pour le 
questionnement 
proposé 

Gratuit Tout collège 
(tout jeune) 

http://stagedecouverte.fr/
https://www.myfutu.re/
mailto:marilyn.decremoux@100000entrepreneurs.com
mailto:marilyn.decremoux@100000entrepreneurs.com
javascript:main.compose('new',%20't=philippe@explorjob.com')
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Découverte 
professionnelle 

AJE : 

Jean-Roger Régnier 

AJE AURA 

0785927418 

regnier.jr@wanadoo.fr 

 

- Report’AJE 

Les collégiens concernés 

seront présents dans le collège 

durant les 5 jours consacrés au 

stage d’observation. Des 

équipes de 3 jeunes seront 

constituées par l’équipe 

pédagogique. Le programme 

qui se décline sur 5 jours leur 

permettra sur la base d’un 

travail collectif et individuel de 

remplir chacun le document 

« Carnet de bord du stage 

d’observation de 3 ème » et de 

passer un oral court 

Dimensionné pour 20 équipes 

de 3 élèves 

Détails dans « focus » ci-
dessous  
 
- Autre action : Vidéos 
entreprises de la P’AJE 
Accès à une plateforme de 
MOOC en ligne avec une 
sélection nouvelle cette 
année : pour les « élèves de 
3ème »  
 
 
 

Planning complet sur la semaine pour 

découvrir les grandes fonctions de 

l’entreprises, choisir un métier à explorer 

plus précisément, élaborer des 

documents.  

Compétences développées : 

collaboration, créativité, communication 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
15 Vidéos sur des thématiques variées : 
« les fonctions de l’entreprise », « d’où 
vient mon teeshirt ? », « qu’est-ce qu’un 
FabLab ? » … un collaborateur AJE peut 
aider à mettre en place un module qui 
utilise ces ressources 
https://jeunesse-
entreprises.fr/site2019/wp-
content/uploads/2019/06/PAJE-
FINAL.pdf 

Ce sont des 

bénévoles de la 

structure qui 

animent le 

programme de la 

semaine sur place au 

collège, avec des 

enseignants qui 

souhaitent s’associer 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Outils fournis 
Bénévoles AJE et 
enseignants.  
Ouvrir des droits sur 
la plateforme. 
joanna.floch@jeunes
se-entreprises.com 
Mais d’abord 
contacter le contact 
local d’AJE : 
Jean Roger Régnier 

Gratuit  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gratuit 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tout collège 
 
Pour plus 
d’information 
contacter le 
collège de 
Grange à 
Seyssuel qui 
propose ce 
stage alternatif 
du 14 au 18 
décembre. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tout collège 

mailto:regnier.jr@wanadoo.fr
https://jeunesse-entreprises.fr/site2019/wp-content/uploads/2019/06/PAJE-FINAL.pdf
https://jeunesse-entreprises.fr/site2019/wp-content/uploads/2019/06/PAJE-FINAL.pdf
https://jeunesse-entreprises.fr/site2019/wp-content/uploads/2019/06/PAJE-FINAL.pdf
https://jeunesse-entreprises.fr/site2019/wp-content/uploads/2019/06/PAJE-FINAL.pdf
mailto:joanna.floch@jeunesse-entreprises.com
mailto:joanna.floch@jeunesse-entreprises.com
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Découverte 
professionnelle 

EPA 
 
Jonathan Simonard 
Tel : 06 52 98 06 26 
@ : j.simonard@epa-aura.fr 
 
 

24h à 35h 
Voir « focus » ci-dessous 
 

Mini Entreprise M :  
- Découverte de l’entreprise à travers 

un défi et une collaboration directe 
avec des dirigeants et/ou salariés. 

Réalisation : prototype, maquette, 
business plan 

 400 euros 
par 
semaine 

Tout collège 

Découverte 
professionnelle 

Viens voir mon taf 

Responsable de l'antenne AURA 
Marion SELS 
 
Mail :marion@viensvoirmontaf.fr 

Inscription : 
https://www.viensvoirmontaf.fr/co
nferencesmetiers/ 

"conférences métiers" 
digitales les mercredis après-
midi  

    Gratuit Tout collège 

Découverte 
professionnelle 

Objectif pour l’emploi 

Julie De Araujo,  

Objectif Pour l'Emploi, Cité des 
Entreprises - 66 av. Jean Mermoz - 
69008 Lyon 

Tél. : 04 78 77 35 59 

Inscription :  https://forms.gle/num
ZRjf1T8MHdJEH7 

Semaine du 8 au 12février 
Sur Grenoble 
 
Voir « Focus » ci-dessous 

Découvrir les métiers du numérique sous 
forme d’ateliers, de visites, de 
témoignages… 
 

 Gratuit Tout collège 
Nombre de 
place limité 

Codes en 
entreprises / 
Mieux se 
connaître et 
s’adapter en 
entreprise 

100 000 Entrepreneurs 
 
De Cremoux Marilyn 
06 52 35 44 76 
marilyn.decremoux@100000entrep
reneurs.com 
 

2h 
Sur la base d’un calendrier 
mardi et jeudi après-midi 
(14h00 16h00) 
 
Echange en amont bénévole / 
100 000 entrepreneurs / 

Visio thématique : Softskills : révéler et 
valoriser ses compétences personnelles  

Zoom 
Visio à tester en 
amont 
 
 

Gratuit Tout collège 

mailto:marion@viensvoirmontaf.fr
https://www.viensvoirmontaf.fr/conferencesmetiers/
https://www.viensvoirmontaf.fr/conferencesmetiers/
https://forms.gle/numZRjf1T8MHdJEH7
https://forms.gle/numZRjf1T8MHdJEH7
mailto:marilyn.decremoux@100000entrepreneurs.com
mailto:marilyn.decremoux@100000entrepreneurs.com
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enseignant pour préparer 
l’intervention 
 
Pas de nombre minimum 
d’élèves (complément possible 
avec un autre établissement) 
60 jeunes max 
 

Entrepreneuriat    

Entrepreneuriat 

EPA 
 
Voir ci-dessus 

4h Mini Entreprise XS : 
- Découverte de l’entreprise à travers 

un défi et une collaboration directe 
avec des dirigeants et/ou salariés.  

Réalisation : présentation orale -> 
ébauche de projet 

   

Entrepreneuriat 

EPA 
 
Voir ci-dessus 

1 journée Mini Entreprise S : 
- Découverte de l’entreprise à travers 

un défi et une collaboration directe 
avec des dirigeants et/ou salariés.  

Réalisation : présentation orale -> 
concept en réponse au défi.  

   

Entrepreneuriat 

100 000 Entrepreneurs 
 
Voir ci-dessus témoignage 
 
 
 
 
 
 
 

 
2h 
 

Témoignage d’un entrepreneur ou 
intrapreneur en classe ou en visio 
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Economie sociale et solidaire (ESS)    

Economie 
sociale et 
solidaire (ESS) 

Enactus 
 
 
Mme Moreau Cédriane 
Tel : 06 23 85 49 80 
Mail : cmorau@enactus.fr 

Durée : 3h  
En présentiel ou distanciel 
 

Atelier de découverte des Objectifs de 
Développement Durable et des initiatives 
proposées par l’Economie Sociale et 
Solidaire 

 Gratuit En Isère 
uniquement, 
pour des raisons 
de financement  
Période : entre 
janvier et avril 
2021 

Economie 
sociale et 
solidaire (ESS) 

100 000 Entrepreneurs  
 
Voir ci-dessus visio thématique 

2h 
 

Visio thématique : A la découverte d’une 
entreprise à impact 

   

Economie 
sociale et 
solidaire (ESS) 

ESPER 
 
Mathieu Robert 
Chargé de mission - Sensibilisation 
et éducation à l'ESS 
M. 07 57 47 95 23     
 
E. mrobert@cress-aura.org 
 

En cours de création, module 
animé par ESPER ou clé en 
main pour les enseignants 

modules de découverte de l’ESS et des 
métiers : 
https://ressourcess.fr/ressources/ 
 

 Gratuit  

Lutte contre stéréotypes de genre et discriminations    

Lutte contre les 
stéréotypes de 
genre 

LEPC 2h en présentiel Intervention et témoignage d’un binôme 
femme-homme du monde de l’entreprise 
afin de lutter contre les stéréotypes fille-
garçon dans les choix d’orientation et 
faire évoluer les représentations femme-
homme en entreprise. 

 Gratuit Collèges du 
bassin 
grenoblois avec 
priorité au REP 
REP+  
 

Lutte contre les 
stéréotypes de 
genre / 
discriminations 

100 000 Entrepreneurs  
 
Voir ci-dessus témoignage 

2h 
 
 
 

Témoignage d’une entrepreneure ou 
intrapreneure en classe ou en visio, 
comme rôle modèle 

   

https://ressourcess.fr/ressources/
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Culture numérique    

Culture 
numérique 

LEPC 
 

2h par atelier en présentiel Développer l’esprit critique vis-à-vis des 
outils numériques et de leurs pratiques 
au quotidien, parler de la place du 
numérique dans nos vies et son impact. 
5 ateliers disponibles : 
1) la data et la notion de donnée, 
2) Identité numérique et réseaux sociaux,  
3) Infos, médias et fake news,  
4) Citoyens du numérique,  
5) Eclaireurs de l’Intelligence Artificielle 

 Gratuit Collèges du 
bassin 
grenoblois avec 
priorité au REP 
REP+  
 

Culture 
numérique 

100 000 Entrepreneurs  
 
Voir ci-dessus témoignage 

2h  
 

Témoignage de professionnels du 
numérique 

   

Culture 
numérique 

100 000 Entrepreneurs 
 
Voir ci-dessus visio thématique 
 

2h Visio thématique : l’Intelligence 
Artificielle dans mon quotidien ? Quels 
métiers ?  

   

A noter : L'ONISEP propose également une sélection de ressources pédagogiques et de vidéos qui permettent de découvrir le monde de l’entreprise et d’avancer dans la 

construction d’un projet personnel d’orientation, des Live avec les professionnels.les de 6 entreprises, des projets avec des partenaires privés et associatifs : 
https://www.onisep.fr/Equipes-educatives/L-orientation-dans-l-etablissement/Un-stage-pas-comme-les-autres 

Le livret téléchargeable : file:///C:/Users/lvoisin/AppData/Local/Temp/Un+stage+pas+comme+les+autres+-+Onisep+-+d%C3%A9cembre+2020.pdf 



 

Version 2 du 17 décembre 2020                                                                                                                                                                                                                                                9/10 
 

Focus : Mini Entreprise M 
Partenaire : EPA 
 
Objet : Projet collaboratif et entrepreneurial comme alternative aux stages de 3ème 
Intérêt : Esprit d’équipe, créativité, découverte du monde professionnel, aisance à l’oral sont autant de termes que les jeunes découvrent dans les parcours pédagogiques du réseau 
Entreprendre Pour Apprendre AURA. 
Le parcours Mini-Entreprise ‘M’permet à un groupe de 6 à 30 jeunes de créer un projet entrepreneurial de la phase d’idéation à la phase de prototypage durant une semaine ou plus. 
Répondant à une problématique d’entreprise ou de territoire, ils présentent leurs solutions imaginées en fin de processus créatif sous forme de maquette et de présentation orale. 
Contact : Pour toutes informations complémentaires, merci de contacter Jonathan Simonard, coordinateur territorial Isère, Drôme et Ardèche 
Tel : 06 52 98 06 26 
@ : j.simonard@epa-aura.fr 
Modalités : 
Prix : 400 euros/semaine 
En présentiel dans l’établissement 
Durée : 1 semaine 
Nombre d’élèves : jusqu’à une classe entière 
Encadrement : besoin d’un même encadrant de l’établissement (enseignant ou AED) toute la semaine 
Fournis par EPA : 

 Une formation de 3h en amont pour le réfèrent 

 Un support pédagogique pour l’animation des séances et le suivi 

 Des outils pour la mise en place de la mini 

 Organisation d’un évènement en fin de semaine pour la restitution (aide ou organisation), en général une personne de EPa se déplace pour l’événement 
A prévoir : accès a un ordinateur pour les élèves + internet + matériel pour réaliser la maquette (carton ,scotch, colle….) 
NB : on ne présente pas les mini S (1 journée) ou mini XS (1/2 journée) car il faut un partenaire prive dans chacun des cas. 
 
 
 

Focus : REPORT’AJE 
Partenaire : AJE  
 
Objet : Travail collaboratif entre collégiens pour découvrir le monde économique proche de chez soi, en enquêtant en particulier sur une entreprise choisie parmi plusieurs proposées. Puis 

un zoom sera fait individuellement sur un métier choisi. 

Intérêt : Esprit d’équipe, travail collaboratif, créativité, découverte du monde professionnel, aisance à l’oral sont autant de termes que les jeunes découvrent dans le parcours pédagogique 
proposé, animé par des bénévoles d’AJE, avec appui des enseignants lors du travail en autonomie. 

Contact : Jean-Roger Régnier - AJE AURA – 0785927418    regnier.jr@wanadoo.fr  (et aussi pour information le collège Grange à Seyssuel qui le met en place du 14 au 18 décembre) 

Modalités : Les collégiens concernés seront présents dans le collège durant les 5 jours consacrés au « stage d’observation à distance ». Des équipes de 3 jeunes seront constituées par 
l’équipe pédagogique. Le programme qui se décline sur 5 jours leur permettra sur la base d’un travail collectif et individuel de remplir chacun le document « Carnet de bord du stage 

mailto:regnier.jr@wanadoo.fr
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d’observation de 3 ème » et de passer un court oral : 6 minutes devant un Jury AJE en visio le vendredi matin. La semaine commence par une animation en 
présentiel sur " l'entreprise et ses fonctions"  et deux séances de coaching en visioconférence sont prévues le mardi et mercredi. 
Coût : gratuit 
Durée : 5 jours au collège 
Encadrement : bénévoles d’AJE avec leur support pédagogique  
Nombre d’élèves : possible pour 20 à 60 élèves selon la disponibilité des bénévoles AJE et la localisation du collège qui fait la demande.  
A prévoir : accès à internet et visioconférence (tablette ou ordinateur) 

 

 

Focus : ELL’OWEB 
Partenaire : OPE (Objectif Pour l’Emploi) 
 

Objet :  Un stage sur cinq jours avec des ateliers fun et ludiques pour découvrir les métiers du numérique : graphisme, développement web, datanalist, gamedesign, 
montage vidéo, des témoignages de professionne-le-s, des visites d’entreprises etc… 
Contact : Julie De Araujo, Cheffe de projet Orientation & Egalité, Objectif Pour l'Emploi, Cité des Entreprises - 66 av. Jean Mermoz - 69008 Lyon 
Tél. : 04 78 77 35 59 

 

Modalités : 

Quand : La semaine du 8 au 12 février 2021  

Où : dans les locaux de SImplon Grenoble 3 Avenue de l'Europe  

Nombre de places disponibles : 10 

Prix : gratuit 

Matériel pédagogique à prévoir : rien 

Inscription :  https://forms.gle/numZRjf1T8MHdJEH7 
 

https://forms.gle/numZRjf1T8MHdJEH7

